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I.I.S.  ROGGIANO GRAVINA (CS) 

A.S. 2018/2019 

A cura del prof. Gianfranco Granieri 
Corso Sicurezza Lavoro 81/08  Docente  Formatore MIUR 

RSPP – IIS Roggiano Gravina (CS)  

 

Nell’ambito  del Corso SICUREZZA LAVORO  D.Lgs 81/2008   

Corso  Multimediale (64h) DOCENTE  FORMATORE MIUR 

 erogato  dall’Istituto Superiore Sicurezza Lavoro  ISSL -  Milano  

per  quanto attiene l’attività:  

Project  Work , Attività  Didattico – Formative : modalità in presenza  ( min. 15 h) 

 
SICUREZZA LAVORO  D.Lgs 81/2008 - Formazione  Lavoratori  art.37  D.Lgs 81/08  

 
Il prof. Gianfranco Granieri,  di seguito espone  

 il Programma Didattico, suddiviso in 5  parti, riguardanti : 
 

Concetti di rischio ; Danno; Prevenzione; Protezione;  
Organizzazione della  Prevenzione  Aziendale; Diritti  e Doveri  dei  vari  soggetti Aziendali;  

Organi  di  Vigilanza , Controllo  e  Assistenza. 
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PARTE   I^ 

Pericolo – Danno - Rischio 

 PREMESSA 
  PERICOLO 
  DANNO 
  RISCHIO 
  Concetti Relativi alla Valutazione del Rischio  
  Come misurare il Rischio 
  Scala delle Probabilità  
  Scala della gravità del danno 
  Stima del Rischio 
  Tempistica  
  Riduzione del Rischio 
  Prevenzione e protezione 

1 (p.I^)   PERICOLO – DANNO - RISCHIO  
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PARTE   II^ 

Misure di  

Prevenzione e Protezione 

1 (p.II^)    MISURE  DI  PREVENZIONE  

                         (Elementi che compongono  le misure di prevenzione) 

  Misure tecniche riferite ai dispositivi tecnologici di Prevenzione su     
    macchine, impianti e attrezzature; 
  Misure tecniche riferite all’ergonomia dei posti di lavoro; 
  Misure organizzative finalizzate a progettare il processo produttivo    
    eliminando o riducendo al massimo i rischi professionali; 
  Misure finalizzate a promuovere e garantire comportamenti sicuri da parte  
    dei lavoratori; 
  L’informazione e la segnaletica di sicurezza 
  La formazione 
  La vigilanza sui lavoratori 
  Controllo sanitario dei lavoratori 
  Coinvolgimento dei lavoratori attraverso la collaborazione con l’RLS 
  Misure organizzative atte a promuovere il benessere sul luogo di lavoro,  
    eliminando o riducendo il rischio da stress da lavoro-correlato 

2 (p.II^)    MISURE  DI  PROTEZIONE  

                          (Elementi che compongono  le misure di protezione)  

  Dispositivi di protezione collettiva ed individuale, o D.P.I. 
  Impianti di rilevazione incendio e impianti o attrezzature di estinzione,      
    impianti di allarme e avvertimento 
  Piani di emergenza e di pronto soccorso 
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PARTE   III^ 

Organizzazione della 

Prevenzione Aziendale 

 
  La Valutazione dei Rischi 
  Il servizio di Prevenzione e Protezione 
  Il Medico Competente 
  La sorveglianza Sanitaria 
  Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza – RLS 
  Il Rappresentante dei Lavoratori per la  Sicurezza Territoriale e di Sito Produttivo 
  La gestione delle emergenze 
  I modelli di organizzazione e gestione della sicurezza 
 

 
1 (p. III^)  COMPONENTI DELL’ORGANIZZAZIONE     

                 DELLA PREVENZIONE AZIENDALE 
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PARTE   IV^ 

DIRITTI,  DOVERI  E  

SANZIONI PER  I  VARI  

SOGGETTI  AZIENDALI 

 
  Premessa 

           1  (p.IV^)  I  soggetti destinatari degli  obblighi normativi 

 Il datore di Lavoro 
 I dirigenti 
 Obblighi del datore di lavoro e dei dirigenti – TABELLA - 
 La delega di funzioni (Limiti della delega – Requisiti della delega) 
 La vigilanza sul delegato 
 I preposti 
 I lavoratori 
 I committenti (Il  DUVRI) 
 I progettisti, i fabbricanti, i fornitori e gli installatori 
 

2  (p.IV^) I soggetti  beneficiari della normativa  antinfortunistica 

 I lavoratori 
 
1  (p.IV^) Il sistema  sanzionatorio 
 Le contravvenzioni 
 I delitti 
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PARTE   V^ 

ORGANI  DI  VIGILANZA,  

CONTROLLO  E  ASSISTENZA 

 
  Premessa 
 

1  (p.V^) I soggetti DEPUTATI ALLA  VIGILANZA, AL CONTROLLO  E  

ALL’ASSISTENZA 
 
 -  Le  ASL 
 -  I  Vigili del  Fuoco 
 -  I Servizi Ispezioni  del  Lavoro  ( già  Ispettorato  del  Lavoro). 

 
 


